山东轻工职业学院
2015级新生入学教育工作方案
为使新生坚定理想信念，热爱学院，热爱专业，帮助他们尽快适应新环境，树立新目标，引导他们学会学习、学会做人,提高教育教学效果，特制订本方案。

      一、成立领导小组

组   长：公 昆  
 副组长：吕志江 
成   员：陈 利  郭常青  常 立  刘效东 马雪梅  李群英  夏文燕  王 茜  史新伍  孙琳霞  孟英杰  吕 宁  许欣然  殷 蕾  马立红   赵 霞   李 敏

二、领导小组职责

1、制定入学教育工作方案，组织领导新生入学工作。

2、确定入学教育内容，准备入学教育素材（教材和PPT）。

3、对各系入学教育工作进行督导检查，总结经验，不断提高教育水平。

4、对各系入学教育工作进行评议，结果纳入各系学生工作考核成绩。

三、各系职责

在学院统筹的基础上，各系全面贯彻落实教育内容。根据本系的情况和特点，创新教育形式、挖掘教育潜力，努力提升教育质量。具体职责如下：

1、组织班主任认真研读新生入学教育读本，提前熟悉PPT，为开展入学教育做好准备。

2、根据入学教育读本中专业教育的内容规定，准备专业教育内容和PPT，为新生专业教育做好准备。

3、根据领导小组的整体部署，制定本系新生入学教育工作方案，全面扎实落实各项教育内容，协调各项工作，开展监督检查，确保入学教育各环节落实到位。

4、积极创新教育形式和教育手段，采用集中与分散，讲座、座谈、活动等多种形式，努力提高教育效果。

5、注意经验总结和工作反思，积极探索新形势下开展新生入学教育的新途径、新方法，形成本系特色。

四、新生入学教育内容及具体安排

（一）入学教育时间：分为三个阶段。8月30日至9月11日军训结束为第一阶段；9月21日至25日为第二阶段；10月12日至23日为第三阶段。二、三阶段每周周一、周三安排两个晚自习，结合开班会进行入学教育。

（二）教育内容和预期效果：针对新生步入新的人生阶段和新的生活环境，出现的适应、安全、融入和发展方面的问题，选取与新生关系最为密切的内容进行教育引导，通过生活提示、制度规范、目标激励等，帮助新生熟悉大学生活、了解校纪校规、掌握学习方法、明确奋斗目标、科学规划学业生涯，为其顺利完成学业、实现全面发展打好基础。

（三）新生入学教育内容及时间分配

	模块
	内容
	课时
	完成时间

	一 迈好第一步
	1、认识我们的学校

2、不一样的大学生活

3、不一样的学习
	2
	9月2日军训前完成。

	二 该做一名怎样的大学生
	1、要有坚定的理想和信念；2、认识自己
	2
	

	三 校史校情
	 
	2
	

	五 我们所学的专业
	专业教育
	2
	

	七 了解国防，承担使命
	军事理论讲座
	4
	8月30、31日完成，校外专家讲解。

	一 迈好第一步
	4、没有规矩不成方圆
	6
	制度学习，共17项，根据制度内容按先急后缓的原则安排时间。

制度学习一：军训制度、公寓管理办法、学生管理规定、违纪处理条例、学分制、课程重修、综合素质测评7项，第一阶段完成。

	四 我们身边的安全常识
	人身安全

国家安全
	4
	第一阶段完成

	六 生活与健康
	医保政策；日常生活；

健康常识
	2
	第二阶段完成

	一 迈好第一步
	4、没有规矩不成方圆
	2
	制度学习二：家庭经济困难学生认定办法；国家、省政府励志奖学金和国家助学金管理实施办法，便于学生国庆节期间办理申办国家助学金的相关材料，第二阶段完成。

	
	
	6
	制度学习三：国家奖学金、省政府奖学金管理实施细则；学生学院奖学金管理办法；科研及教学成果奖励办法（学生部分）；学生勤工助学管理办法；学生学籍注册管理办法；学生毕业资格审查办法；学生干部管理办法；学生申诉处理办法，第三阶段完成

	二 该做一名怎样的大学生
	3懂得感恩和诚信

4规划你的未来
	2
	第三阶段完成


    五、具体要求：
      1、高度重视，加强领导。新生入学教育是实现新生平稳过度，融入新环境，开启新征程的关键环节，教育效果的好坏直接影响到后期学生管理的难易，所以要保质保量的做好入学教育工作。
2、加强谋划，扎实落实。制定切实可行的入学教育实施方案。根据学院整体安排，各系全面落实教育内容，包括各环节具体时间、负责人、教育进程、教育形式、检查监督等内容，于8月28日交学生工作处。学生工作处将根据各系工作方案进行督查。
3、监督检查，确保落实。根据工作进程，各系要做好监督检查，确保落实，入学教育资料存档，各项工作有据可查。
4、工作梳理，总结提高。入学教育结束后，各系进行全面的工作总结，反思梳理工作得失，总结亮点，找出不足，为不断提高工作成效累积经验，于10月30日前上交学生工作处。
 
                                        学生工作处
                                                                                                                           2015年8月26日
 

 附件一：新生入学后日程安排
	日期
	时间
	工作安排

	8月29日
	全天
	新生报到

	8月30、31日、9月1日
	白天
	新生体检、军事理论讲座，穿插进行入学教育

	
	晚自习
	统计完善学生信息，班级建设、入学教育

	9月2~10日
	白天
	军训

	
	晚自习
	入学教育

	9月11日
	上午
	分列式，军训总结大会

	
	下午
	教材发放，准备开课


 

附件二：体检时间安排表
	日期
	时间
	系
	地点

	8月30日
	上午
	工商系（会统、国商、会计电算化）625人
	文体馆

	
	下午
	工商系（电商、物流）470人；服装系168人；纺织系41人
	

	8月31日
	上午
	机电系594人；艺术系251
	

	
	下午
	轻化系226人、信息系441人
	


 

附件三：军事讲座时间安排
	日期
	时间
	系
	人数
	地点

	8月30日
	上午
	工商系
	300
	J6506

	
	
	工商系
	200
	J7505

	
	下午
	工商系
	300
	J6506

	
	
	轻化+纺织
	200
	J7505

	8月31日
	上午
	机电
	300
	J6506

	
	
	机电100+服装100
	200
	J7505

	
	上午
	信息系
	300
	J6506

	
	
	艺术系
	200
	J7505


 

附件四：军事知识讲座工作方案
军事常识教育是新生入学教育的重要内容，为确保教育效果，我院专门邀请省军区军训教研室的专家来我校举办讲座，为确保此项工作顺利进行，特制订本方案。
一、场所：J6506合堂教室和J7505合堂教室
      二、时间：8月30日、31日两天。共四场讲座，按附件三的安排进行。
三、工作模块：邀请专家、宣传接待、会场布置、会场组织、讲座录像
各职能部门分工
（一）学生工作处：
1、负责专家邀请、对接、接待陪同等。
2、负责讲座现场组织、秩序维持。
3、向教务科研处借录像机，负责讲座录像。
4、负责讲座主持。
（二）党政办公室
负责派车接送专家、安排食宿。
（三）组织人事处
        负责拍照和宣传。
望各部门各负其责，团结协作，确保军事讲座的顺利进行。   
 

                                                                          
   2015年8月26日     
